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ประมาณการรายรับรวมท่ังส้ิน 35,878,140, บาท แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 193,670 บาท
ภาษีท่ีดินและส่ิง!]ลุกสร้าง
ประมาณการไว้เท่ากับปิที่ผ่านมาภาษีโรงเรีอนและที่ดินรวมกับภาษีบำรฺง 
ท้องท่ี

จำนวน 170,310 บาท

ภาษีบำรุงท้องท่ี
ประมาณการไว้เท่ากับปิที่ผ่านมา

จำนวน 7,460 บาท

ภาษีปีาย
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 15,900 บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 380,510 บาท
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคมอาคาร 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 140 บาท

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 
ประมาณการไว้เท่ากับป็ที่ผ่านมา -

จำนวน 207,370 บาท

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหริอสิ้งปฏิกุล ' 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 5,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 
ประมาณการไว ้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

จำนวน 780 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการนํ้ามันเชื้อเพลิง 
ประมาณการไว ้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

จำนวน 5,200 บาท

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 470 บาท

ค่าปรับการผิดสัญญา 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา

จำนวน 100,750 บาท

ค่า'ใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 2,100 บาท

ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หริอทางสาธารณะ 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 58,700 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 131,600 บาท
ดอกเบ้ีย จำนวน 131,600 บาท
ประมวณิการ'ไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 2,590 บาท
รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จำนวน 2,590 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
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หมวดรายได้เบ็ดเตลีด รวม
ค่าขายแบบแปลน จำนวน 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 
ประมาณการไว้เท่ากับปิทั่ผ่านมา
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ จำนวน 
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทฺน รวม
ค่าขายทอดตลาด้ทรัพย์สิน จำนวน 
ประมาณการไว้เท่ากับปิที่ผ่านมา

รายได้ท่ัรัรบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

72,880 บาท
10,000 บาท

60 บาท

62,820 บาท ปุ

25.300 บาท
25.300 บาท

หมวดภาษีจัด.สรร รวม 13,666,720 บาท
ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปิที่ผ่านมา

จำนวน 234,600 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปิที่ผ่านมา

จำนวน 7,017,880 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปิที่ผ่านมา

จำนวน 1,583,300 บาท

ภาษีธ,รกิจเฉพาะ - ..■.̂  
ประมาณการไว้เท่ากับปิที่ผ่านมา '

จำนวน 24,360 บาท

ภาษีสรรพสามิต
ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา

จำนวน 3,717,100 บาท

ค่าภาคหลวงแร่
ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

จำนวน 59,090 บาท

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 
ประมาณการไว้เท่ากับปิทผ่านมา

จำนวน 39,720 บาท

เงินท่ีเก็บตามกฎหมายว่าด้วยอ.ทยานแห่งขาติ 
ประมาณการไว้เท่ากับปิที่ผ่านมา

จำนวน 1,060 บาท

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 
ประมาณการไว้น้อยกว่าปิที่ผ่านมา

จำนวน 988,550 บาท

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นํ้าบาดาล 
ประมาณการไว้เท่ากับปิที่ผ่านมา

จำนวน 1,060 บาท

รายได้ท่ีรัธบาลอดหนนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 21,404,870 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน จำนวน 21,404,870 บาท
เลีอกทำ
ประมาณการไว้"เท่ากับปิท่ัผ่านมา .-" ' '
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ประมาณการรายจ่ายรวมท่ังส้ิน 35,878,140 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรแล:ะหมาดเงินอุดหนุน
ท่ัวไป แยกเป็น

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป 2 รวม 8,212,140 บาท

งบ!!คลากร รวม 6,397,560 บาท
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,916,480 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายก จำนวน 514,080 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นายก อบต./รองนายก อบต.
1 .นายก อบต.หัวนา เงินเดือน 20,400 บาท จำนวน 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 244,800 บาท
2.รองนายก อบต.หัวนา เงินเดือน 11,220 บาท จำนวน 2 คน 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน 269,280 บาท 

เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท
เพื่อจ่ายค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายก อบด.หัวนา/รองนายก อบต.
1. นายก อบต.หัวนา เงินประจำตำแหน่งเดีอนละ 1,750 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน21,000 บาท ..3,
2. รองนายก อบต.หัวนา เงินประจำตำแหน่งเดือนละ 880 บาท 
จำนวน 2 คน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน*2ไ*!.'20 บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท
เพื่อจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต.หัวนา/รองนายก อบต.
1. นายกอบต.หัวนา เงินประจำตำแหน่งเดือนละ 1,750 บาท 
จำนวน 12 เดือนเป็นเงินจำนวน21 ,000บาท
2. รองนายก อบต.หัวนา เงินประจำตำแหน่งเดือนละ 880 บาท
จำนวน 2 คน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน 21,120 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน . 0- . . .0 จำนวน 86,400 บาทตำบล
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.เดือนละ 7,200 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน 86,400 บาท

เงินค่าตอบแทนสมาซิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,145,360 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาซิกสภา อบต.
1. ประธานสภา อบต.หัวนา เงินค่าตอบแทนเดือนละ 11,200 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน 134,400 บาท
2. รองประธานสภา อบต.หัวนา เงินค่าตอบแทนเดือนละ 9,180 บาท 
จำนวน 12 เดือนเป็นเงินจำนวน 110,160บาท
3. สมาซิกสภา อบต.หัวนา เงินค่าตอบแทนเดือนละ 7,200 บาท 
จำนวน22 เดือน เป็นเงินจำนวน 1,900,800 บาท

เงิน"ค่าตอบแทนอื่น จำนวน 86,400 บาท
‘ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต.เดือนละ 7,200 บาท

จำนวน 12 เดือน เป็นเงินจำนวน 86,400 บาท
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เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนพนักงาน

รวม 3,481,080 บาท
จำนวน 2,287,080 บาท

เพื่อจ่ายเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นตำแหน่ง ปลัดอบต. รองปลัดอบต.
นักวิชาการเกษตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นักพัฒนาชุมชน และ 
นักจัดการงานทั่วไป
1. ปลัดอบต. เงินเดือน 41,930 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 503,160 บาท
2. รองปลัดอบต. เงินเดือน 34,110 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 409,320 บาท
3. นักวิเคราะห์นโยบาลและแผน เงินเดือน 30,790 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 369,480 บาท
4. นักวิซ้การเกษตร เงินเดือน 29,680 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 356,160 บาท
5. นักพัฒนาชุมชน เงนเดือน 29,110 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 349,320 บาท
6..นักจัดการ-งานท่ัวไป เงินเดือน 24,970 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 299,640 บาท

เงินเพื่มด่าง ๆ ของพนักงาน - จำนวน 84,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนปลัดอบต. เดือนละ 7,000 บาท 
12 เดือน เป็นเงินจำนวน 84,000 บาท

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 126,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัด อบต. และรองปลัด อบต.
1. ปลัดอบต.เงินประจำตำแหน่งเดือนละ 7,000 บาท 1 2 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 84,000 บ่าท
2. รองปลัด อบต.เงินประจำตำแหน่งเดือนล!;,3;500 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจานวน 42,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 984,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพื่มต่างๆของพนักงานจ้างได้แก่ พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ ข้บรถยนต์ 3 คน พนักง่านจ้างทั่วไป ยาม 1 คน 
คนงานทั่วไป 2 คน ภารโรง 1 คน
1. พนักงานขับรถยนต์จำนวน3 คนๆละ 14,000 บาท/เดือน12 
เดือน เป็นเงินจานวน 504,000 บาท

2. ยามจำนวน1 คนๆละ 10,000 บาท/เดือน1 2 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 120,000 บาท
3. คนงานทั่วไปจำนวน2 คนๆละ 10,000บาท/เดือน1 2 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 240,000 บาท
4. ภารโรงจานวน1 คนๆละ 10,000บาท/เดือน1 2 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 120,000 บาท
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งบดำเนินงาน รวม
ค่าตอบแทน รวม
ค่าเช่าบ้าน จำนวน

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังน้ี
1. ปลัดอฆต.ประเภทบริหารท้องถิ่น ระดับกลางไม่เกินเดีอนละ 5,000 
บาท 12 เดีอน เป็นเงินจำนวน 60,000 บาท

2. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ไม่ 
เกิน เดิอนละ 5,000 บาท 12 เดีอน เป็นเงินจานวน 60,000 บาท
3. นักพัฒนาชุมซน ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ไม่เกินเดิอน 
ละ 5,000 บาท 12 เดิอน เป็นเงินจำนวน 60,000 บาท
4. นักจัดัการงานที่วไป ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ไม่เกิน เดึอน 
ละ 5,000 บาท 12 เดีอน เป็นเงินจำนวน 60,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตร จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบตรข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย ราม
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆฝึกอบรมและอื่นๆ จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆฝึกอบรมและอื่นๆ 

ค่าบริการพื่นที่เก็บฐานข้อมูลระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการพื้นที่เก็บฐานข้อมูลระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

วายจ่ายเกี่ยวกับกาวรับรองและพิธีการ จำนวน
ค่ารับรองหรีอค่าเลี้ยงรับรอง
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรันบคคลหรีอคณะตรวจเยี่ยมหริอดำเนิน 
การอื่นๆ ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่นและการประชุมตาม 
กฎหมายระเบียบ หรึอหนังสีอสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 

รายจ่ายเกี่ยวเนี้องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าจัดทำบ้ายประซาสัมพันธ์ จำนวน

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำบ้ายประซาสัมพันธ์
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราซการ จำนวน

สำหรับเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ใน การเดินทางไปราซการ

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายก อบต.หัวนา และสมาซิกสภา อบต.หัวนา จำนวน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายก อบต.หัวนา และสมาชิกสภา 
อบต.หัวนา เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการหน่วยเลือกตั้ง ค่า 
วัสดุ อปกรณ์ ค่าบ้ายไวนิล ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจาเป็นฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว.3675 
ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2561
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ.2561 ถีง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 63 ลำดับท่ี 38

ค่าใช้จ่ายรังวัดตรวจสอบที่หลวงและทางสาธารณะประโยชน์ จำนวน
เพ่ือ■จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรังวัดตรวจลอบท่ีหลวงและทางสาธารณะประโยชน์ 
หมูท่ี 2 -1 6
■เป็นไปตามพระราซบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
-เบีนไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 62 ลำดับท่ี 37

1,686,080 บาท

275.000 บาท

240.000 บาท

35.000 บาท 

773,080 บาท

50.000 บๅท 

7,000 บๅท

20.000 บาท

10.000 

50,000

290,840 Xชาท

10,000 บๆท
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ค่าพวงมาลาพานพุ่ม จำนวน 10,000 หา,)ๆ

เพื่อจ่ายค่าพวงมาลา พานพ่มใช้ในกิจการต่างๆ 
โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดุงานพัฒนาบุคลากรผุ้นำชุมชน จำนวน 300,000 บา')ๆ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดุงานพัฒนา 
บุคลากรผู้นำชุมชน เซ่น ค่าวัสดุอฺปกรณ์ ค่าวิทยากร ค่ารถที่วร์ ค่าอาหาร 
คาที่พัก คาใช้จายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเช้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องกี่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องกี่น 5 บี 
(พ.ศ. 2561 ถึง 2565) หน้าท่ี 64 ลำดับท่ี 39 

ค่าบำรฺงรักษาและ1ซ่อมแซม จำนวน 25,240 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม 
ปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 330,000 บาท
วัสดุลำนั่กงาน จำนวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้งานต่างๆ 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท

.เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่งที่ใช้กับรถยนต์ของ อบต.หัวนา 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 250,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นที่ใช้ในการปฏิบัติราชการของ 
อบต.หัวนา

วัสดุคอมพิวเตอร์ - -' จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ .4- 
ค่าสาธารณฺปโภค รวม 308,000 บาท
ค่าไฟพัา จำนวน 150,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟพัา 
ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ ทีทำการ อบต.หัวนา 
ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 138,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรดมนาคม ดังน้ี
1. ด่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเทอร์เน็ต เดือนละ 8,000 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 96,000 บาท
2. ค่าใช้จ่ายวิทยฺโทรศัพท์เคล่ือนท่ี เดือนละ 1,000บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 12,000 บาท
3. ค่าใช้จ่ายเว็บไซต์ เป็นเงินจำนวน 30,000 บาท

งบลงทฺน รวม 128,500 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 128,500 บาท

ครุภั๋ณฑ์สำนักงาน 
/ '  ค่าโต๊ะคอมพิวเตอร์ /' ๙ จำนวน 7,500 หาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโตะคอมพิวเตอร์ จำนวน 3 โต๊ะๆละ 2,500 บาท
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ลำหรับงานประมวลผล (คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ)

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ลำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) (คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ) 
จานวน 3 เครื่อง ๆ ละ 22,000 บาท 

ครุภัณฑ์อื่น

จำนวน 66,000 บๆท

ค่าเล่ือยโซ่ยนต์
เพื่อจ่ายเป็นค่าเล่ือยโซ่ยนต์ จำนวน 1 เครื่อง 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

จำนวน 5,000 ท'■เท

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถใช้งาน 
ได้ตามปกติ

จำนวน 50,000 บๅท

งานบริหารงานคลัง รวม 2,066,500 บาท
งบ!!คลากร รวม 1,545,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,545,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จำนวน 831,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นได้แก่ ผู้อำนวยการกองคลัง 
นักวิชาการเงินและบัญชี นักวิชาการพัสดุ 
1 . ผ ูอ้ำนวยการกองคลังั เงินเดือน 34,110 บาท 12 เดือน 
เป็น้เงินจำนวน 409,320 บาท
2. นักวิชาการเงินและบัญชี เงินเดือน 17,570 บาท 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 210,840 บาท
3. นักวิชาการพัสดุ เงินเดือน 17,57() บาท 12 เดือน
เป็นเงินจำนวน 210,840 บาท *4' ^

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 
เดือนละ 3,500 บาท 12 เดือน เป็นเงินจำนวน 42,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 672,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพื่มต่างๆ ขอพนักงานจ้าง ได้แก่
ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
จั๋ดเก็บรายได้ และคนงานทวัไป
1. ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี จำนวน 1 คนๆ ละ 18,000 บาท/เดือน 
12 เดือน เป็นเงิน 216,000 บัาท
2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จำนวน 1 คนๆ ละ 14,000 บาท/เดือน 
12 เดือน เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท
3. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้จำนวน1 คนๆละ 14,000บาท 
12 เดือน เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท
4. คนงานท้วไป จำนวน 1 คนๆ ละ 10,000 บาท/เดือน 12 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 120,000 บาท

งบดำเนินงาน รวม 418,000 บาท
ค่าตอบแทน .1 รวม 60,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน่ ๙ จำนวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านผู้อำนวยการกองคลังไม่เกิน 
เดีอ่นละ 5,000 บาท 12 เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท
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ค่าใช้สอย รวม 278,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซี่งบริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆฝึกอบรมและอื่นๆ จำนวน 40,000 บๅVI
เพื่อจ่ายเป็นด่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆฝึกอบรมและอื่นๆ 

รายจ่ายเกี่ยวเนีองกับการปฏิบัติราชการที่ไผ่เช้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
ค่าจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 100,000 ษๅท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
-เป็นไปตามหนังสิอกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท 0808.ร/ว483 ลงวันท่ี 19 ฦมภาพันธ์ 2561 
-เป็นไปด้ามแผนพัฒนาขององค่กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 สิง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 83 ลำดับท่ี 58 

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 48,000 บๅV)
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จ่านวน 1 เคร่ือง 
12'เดีอนๆ ละ4,000 บาท 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บ'!')/]
สำหรับเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ใน การเดินทางไปราชการ

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านภาษีแก่ผู้ประกอบการ -จำนวน 30,000 Vเาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านภาษีแถ่ผู้ประกอบ 
การ เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืน้ๆที่จ่าเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใซจ่ายในการฝึกอบรม 
และการเช้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ..ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ.2561 สิง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 66.ณำดั;บทุ-41 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อให้ลามารถใช้งานได้ปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ 
วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
งบลงทุน รวม 103,500 มาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 103,500 บาท
ครุภัณฑ์สำนักงาน 

ค่าเก้าอ้ี จำนวน 1,500 บๅVI

เพื่อจ่ายเป็นค่าเก้าอี้แบบมีล้อ จำนวน 1 เก้าอ้ี 
ค่าเครื่องโทรลาร จำนวน 10,000 บๆท

เพื่อจ่ายเป็นคาเครื่องโทรสาร จ่านวน 1 เคร่ือง .-' '



1
I

ค่าเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนังพร้อมติดตั้ง จำนวน 37,000 บาท
เพื่อจ่านเป็นค่าเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนังพร้อมติดตั้ง 
(มีระบบฟอกอากาศ)
ขนาด 12,000 บีทียุ จำนวน 1 เครื่อง ราคา 17,000 บาท 
ขนาด 15,000 บีทียุ่ จำนวน 1 เครื่อง ราคา 20,000 บาท
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ค่าด้เหล็ก จำนวน 11,000 บๅท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตุ้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 2 ด้ๆละ 5,500 บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล (คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ) จำนวน 44,000 บๅท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) (คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ) 
จานวน 2 เครื่อง ๆ ละ 22,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันภัยฝายพลเรีอนและระงับอัคคีภัย รวม 160,000 บาท

งบดำเนินงาน ราม 160,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเถิ่ยาเนิ้องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

โครงการปีองกันและลดอบัติเหตทางถนนเทศกาลปีใหม่ ปี 2563 จำนวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปีองกันและลดอุบัติเหตฺทางถนนเทศกาล 
ปีใหม่ปี 2563 เซ่น ค่าปวยการสมาชิกอปพร. ค่าใช้จายอ่ืนๆท่ีจา 
เป็น ฯลฯ  ̂ ' '
-เป๋นไปตามหนังสิอกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.4/ว 1464 ลงวันท่ี 5 เมษายน'’!2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ค.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 72 ลำดับท่ี 47

โครงการปีองกันและลดอุบัติเหตฺทางถนนเทศกาลลงกรานดํ ปี 2563 จำนวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปีองกันและลดอุบัติเหตฺทางถนน 
เทศกาล สงกรานต เซ่น ค่าปวยการสมาชิก อปพร. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจำ 
เป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.4/ว 1464 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2562 
-เป็นไปดามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ค.2565) หน้าท่ี 72 ลำดับท่ี 47

โครงการฝึกอบรมทบทวนสมาชิกอปพร. จำนวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทบทวนสมาชิกอปพร.
เซ่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดฺอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจำเป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
"เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี
(พ.ค.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าที 73 ลำดับท่ี 48
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แผนงานการคึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกัฆการศึกษา รวม 3,812,900 บาท

งบบุคลากร รวม 3,682,800 บาท
เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,682,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จำนวน 2,170,800 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนผุ้อำนวยการกองศึกษาและข้าราชการครู 
จำนวน 6 คน
1. ผู้อำนวยการกองศึกษา เงินเดือน 22,200 บาท/เดือน 12 เดือน 
เป็นัเงินจำนวน 266,400 บาท
2. ข ้าราชการครูจำนวน6 ค น ๆ ล ะ 26,450 บาท/เดือน1 2 เดือน 
เป็นเงินจำนวน 1,904,400 บาท

เงินเพื่มต่าง ๆ ของพนักงาน จำนวน 168,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการข้าราชการครุ จำนวน 4 คนๆ 
ละ 3,500 บาท/เดือน 12 เดือน"เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,344,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ได้แก่ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ และผู้ดูแลเด็ก 7 คน
1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการจำน่วํน1 คน ๆล ะ 14,000 บาท/เดือน12 
เดือน เป็นเงิน จำนวน 168,000 บาท

2. ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 7 คน ๆ ละ 14,000 บาท 12 เดือน 
เป็นเงนจำนวน 1,176,000 บาท

งบดำเนินงาน ราม 130,100 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,100 บาท
เงินช่วยเหลีอการศึกษาบุตร จำนวน 30,100 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลีอการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่น
ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รวม 60,000 บาท

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆฝึกอบรมอื่นๆ
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฝึกอบรมและอื่นๆ 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราขการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

จำนวน 2 0 ,0 0 0  บ ๅ ท

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 2 0 ,0 0 0  บ ๆ ท

สาหรับเป็นค่าเบ๋ึยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ใน การเดินทางไปราชการ

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงและซ่อมแซม เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท

วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซี้อของเคริองใช่ต่างๆ 

. วัสดคอมพิวเตอร์ .-' จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,524,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 1,524,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนกิจการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน จำนวน 4 แห่ง จำนวน 1,524,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนนกิจการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน 
จำนวน 4 แห่ง ดงนื่
1 .โรงเรียนบ้านข่าดอนเข็ม จำนวน116 คน อัตราม้ือละ 20 บาท/คน 
จำนวน 200 วัน เป็นเงินจำนวน 464,000 บาท
2. โรงเรียนบ้านหนองแสงนาล้อม จำนวน 115 คน อัตรามี"อละ 20 
บาท/คน จำนวน 200 วัน เป็นเงินจำนวน 460,000 บาท
3. โรงเรียนบ้านดินทรายอ่อน จำนวน 108 คน อัตราม้ือละ 20 บาท/คน 
จำนวน 200 วัน เป็นเงินจำนวน 432,000 บาท
4. โรงเรียนบ้านดอนหัน จำนวน 42 คนอัตรามื้อละ20 บาท/คน 
จำนวน200 วัน เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท 
'เป็นไปตามระแบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วนเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องกิน พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 กิง 2565) หน้าท่ี 56 ลำดัลท่ี 31

แผนงานลาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

งบดำเนินงาน 
ค่าใช้สอย
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ'รายจ่ายหมวดอื่นๆ 

โครงการบ้องกันโรคไข้เลีอดออก  ̂ '

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบ้องกันโรคไข้เลี.อดออก เซ่น ค่าน้ายา 
พ่น หมอกควันกาจัดยุง ค่าทรายอะเบท ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจาเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามพระราชบั่ญญัติสภาตาบลและองค์การการบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ค.2565) หน้าท่ี 59 ลาดับท่ี 34

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า เซ่น ค่าวัคซีนและอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็น ฯลฯ 
'เป็นไปตามหนังสีอกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ด่วนที่สุด ท่ี มท 0819.3^1795 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 
'เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 60 ลำดับท่ี 35

รวม 60,000 บาท

รวม 60,000 บาท

รวม 60,000 บาท

จำนวน 30,000 บาท
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งานสวัสดิการลังคมและลังคมสงเคราะห์ รวม 20,000 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 

อุดหนุนกิจการกาชาดให้แก่เหล่ากาชาดจังหวัดหนองบัวลำฦ จำนวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการกาชาดให้แก่เหล่ากาชาดจังหวัดหนอง 
บัวลำฦ
-เป็นไ”ปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค่กรป็กครองส่วนท้องถิ่น พ.ค. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถีง พ.ศ. 2565) หน้าทั่ 71 ลำดับท่ั 46

แผนงานเคหะและชมขน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,860,420 บาท

งบบุคลากร รวม 1,678,320 บาท
เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,678,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จำนวน 766,320 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดีอนข้าราชการท้องถิ่น ได้แก่ ผู้อำนวยการกองช่าง 
นายช่างโยธา จำนวน 2 คน
1 . ผ ูอ้ำนวยการกองช่าง เงินเดิอน 22,200 บาท จำนวน 12 เดีอน 
เป็นัเงินจำนวน 266,400 บาท
2. นายช่างโยธา เงินเดิอน 25,660 บาท จำนวน 1,2 เดึอน 
เป็นเงินจำนวน 307,920 บาท
3. นายช่างโยธา เงินเดอน 16,000 ป็าฬ4 า/เ&โน12 เดีอน 
เป็นเงินจำนวน 192,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 912,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพื่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ได้แก่ 
ผู้ช่วยนายช่างไฟฬา ผู้ช่วยเจ้าพนักง่านธ ฺรกาว ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
คันงานทั่วไป และพนักงานขับรถยนต์
1. ผู้ช่วยนายช่างไฟฬาจำนวน1 คน ๆล ะ 14,000บาท/เดีอน 
12 เดิอน เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท
2. ผู้,ช่วยเจ้าพนักงานธฺวการจำนวน1 คน ๆล ะ 14,000 บาท/เดีอน 
12 เดีอน เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท
3. ผู้ช่วยนายช่างโยธาจำนวน1 คน ๆล ะ 14,000บาท/เดิอน 
12 เดิอน เป็น เงินจำนวน 168,000 บาท
4. คน-งานทั่วไปจำนวน2 คนๆล ะ 10,000บาท/เดือน 
12 เดือน เป็นเงินจำนวน 240,000 บาท
5. พนักงานขับรถยนต์จำนวน1 คนๆล ะ 14,000บาท/เดือน 
12 เดือน เป็นเงินจำนวน 168,000 บาท

งบดำเนินงาน รวม 130,100 บาท
ค ่าต ่อบแทน รวม  10,000 มาท

เงินช่วยเหลีอการศึกษาบุตร -- -' จำนวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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ค่า'ใช้สอย รวม 80,100 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆฝึกอบรมและอื่น ๆ จำนวน 30,000 บๅท

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฝึกอบรมและอื่นๆ 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการป็ฎิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บๅท

สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเข่าท่ีพัก และด่าใช้ 
จ่ายอื่นในการเดินทางไปราชการ 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,100 บาท
เพื่อจ่าย้เป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อให้สามารถใช้งาน 
ได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท

วัสดุสำนัก-งาน จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซึ่อสิ่งของและเครื่องใช้ต่างๆ 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
งบลงทุน รวม 52,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 52,000 บาท
ครุภัณฑ์สำนักงาน

1 .ค่าเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนังพร้อมติดตั้ง จำนวน 37,000 บาท

เพื่จ่ายเป็นค่าเครื่องปรับอากาศ1ชนิดติดผนังพร้อมติดตั้ง (มีระบบฟอก 
อากาศ) -  

ขนาด 12,000 บีทียุ จำนวน 1 เครื่อง ราคา 17,000 บาท 
ขนาด 15,000 บีทียุ่ จำนวน 1 เครื่อง ราคา 20,000 บาท 

2.ค่าตุ้เหล็กกระจกเลื่อน 2 บาน จำนวน 9,000 บๅบ

เพื่อจ่ายเป็นค่าตุ้เหลักกระจกเลื่อน 2 บาน 
จำนวน2 ต ุๆล "ะ4 ,5 0 0 บาท 

3.ค่าพัดลมติดเพดานพร้อมติดตั้ง จำนวน 6,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าพัดลมติดเพดานพร้อมติดตั้ง 
จำนวน2 ช ุ ดๆละ  3,000 บาท 

งานไฟพัาถนน รวม 2,770,000 มาท

งบดำเนินงาน รวม 180,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท

ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดจ้าง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดจ้าง 

ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 130,000 บาท

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัส ด ไุฟฟ ้าและวิทย ุ 
วัสดุก่อสร้าง / จำนวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง 4
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งบลงทุน รวม
ค่าครุภัณฑ์ รวม
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

1.ค่าเครื่องขยายเลียงหอกระจายข่าวพร้อมติดตั้งหมู่ที่ 3 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องขยายเลียงหอกระจายข่าวพร้อมติดตั้ง 
■เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อวถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง 2565) หน้าท่ี 49 ลำดับท่ี 24 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณฺปโภด

1. ค่าขยายผิวจราจรโดยการเทคอนกรีต หมู่ท่ี 3 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายผิวจราจรโดยการเทคอนกรีต กว้าง 1 เมตร 
ยาว 131 เมตร หรีอมีพื่นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 131 ตารางเมตร 
ตามแบบแปลน อบต.หัวนา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ค. 2537
■เป็นไปดามแผนพัฒนาชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 10

2. ค่าก่อสร้างถนนดอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 4 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้า 5 เมตร 
ยาว 58 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หริอมีพื่นที่'ไม่น้อยกว่า 290 ตาราง 
เมตร ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งป็ายโครงภาร 1 ป็าย 
■เป็นไปดามพระราชบัญญั๋ติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ 2537 ~ ~ *  •ฑ์.
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 10

3. ค่าก่อสร้างถนนดอนกรีดเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 8 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรีมเหล็กผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ยาว 95 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรีอมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 380 
ตารางเมตร ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งป็าบโครงการ 1 ป็าย 
■เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 10

4. ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 11 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ยาว 72 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรีอมีพ้ืนท่ี'ไม่น้อยกว่า 288 
ตารางเมตร ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งป็ายโครงการ 1 ป็าย 
■เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 

.(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 10
5. ค่าก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์หมู่ที่ 16 จำนวน

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้วง์ศาลาอเนกประสงค์ ตามแบบแปล่น อบต.หัวนา 
ติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย
■เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ค. 2537
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 32 ลำดับท่ี 7

1.910.000 บาท
30.000 บาท

30.000 บาศ

1.880.000 บาท

70.000 บๅท

150.000 บๅท

200.000 บาท

150.000 บๅท

200 .000  บาท
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ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
1 .ค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลก หมู่ท่ี 2 จำนวน

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลก ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ยาว475 เมตร หรีอมีพ้ืน'ท่ี'ไม่น้อยกว่า 1 ,900ตารางเมตร 
ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งปาบโครงการ 1 ปาย 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ป 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 10

2. ค่าปรับปรุงต่อเติมศาลาประชาคม หมู่ท่ี 6 จำนวน
เพื่อจ่าย[เป็นค่าปรับปรุงต่อเดิมศาลาประชาคม ตามแบบแปลน อบต.หัว 
นา ติดตั้งปายโครงการ 1 ป้าย
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ!ค. 2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ป 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ค. 2565) หน้าท่ี 31 ลำดับท่ี 6

3. ค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ท่ี 7 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 742 เมตร หรือมิ'พื้นที่ไม่น้อฺยกว่า 3,710 ตารางเมตร 
ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ค. 2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 40

4. ค่าปรับปรุงถนนโดยการหินคลุก หมู่ท่ี 12 , * จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหนคลุก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 770 เมตร หริอมพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,850 ตารางเมตร 
ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับท่ี 10

5. ค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ท่ี 15 จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุกผิวจราจรกว้าง4 เมตร
ยาว 960 เมตร หริอมิ'พื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,840 ตารางเมตร
ตามแบบแปลน อบต.หัวนา ติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย
■เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 35 ลำดับที 10

6. ค่าปรับปรุงคฺนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงศุนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ท่ี 10,12,14,15 
จำนวน 4 ศูนย์ ๆ ละ 50,000 บาท ตามแบบแปลน อบต.หัวนา 

•■เป็นไปตามพระราชบัญญติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537
■เป็นไปตามแผนพัฒนาของอ,งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 36 ลำดับท่ี 11

100,000 บาท

200,000 บาท

200,000 นาท

200,000 บาท

200,000 นาท

200,000 นาท
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ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกซน นิติบฺคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อ 
ให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง

ค่าจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 

งบเงินคุดหนุน รวม
เงินอุดหนุน วาม
เงินคุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

1 .อุดหนุนกิจการขยายเขตไฟฬาหมู่ 2 ให้แก่การไฟฬาส่วนฦมิภาคจังหวัด จำนวน 
หนองบัวลำฦ

-เป็นไป็ตามระเบียบกระทรววงหมาดไทยว่าด้วยเงินคุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องกน พ.ศ .2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 34 ลาดับท่ี 9

2. อุดหนุนกจการขยายเขตไฟฬา หมู่ 3 ให้แก่การไฟฬาส่วนภูมิภาคจังหวัด จำนวน 
หนองบัวลำภู

-เป็นไปตามระเบียบกระทรววงหมาดไทยว่าด้วยเงินคุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ .2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ค.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 34 ลาดับท่ี 9

3. อุดหนุนกิจการขยายเขตไฟฟา หมู่ 10ให้แก่การไฟพัาส่วนภูมิภาคจังหวัด จำนวน 
หนองบัวลำภู

■เป็นไปตามระเบียบกระทรววงหมาดไทยว่าด้วยเงน์อุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ .2559  ̂ 4̂  '
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสิ่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 34 ลาดับท่ี 9

4. อุดหนุนกิจการขยายเขตไฟฬา หมู่ 14 ให้แก่การไฟฬาส่วนภูมิภาคจังหวัด จำนวน 
หนองบัวลำภู

■เป็นไปตามระเบียบกระทรววงหมาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ .2559
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 34 ลาดับท่ี 9 

งานกำจัดขยะมุลฝอยและสิ่งปฎิกุล รวม
งบดำเนินงาน รวม

ค่าตอบแทน รวม
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราขการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน

ค่าจ้างแรงงานจัดเก็บขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกุล 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานจัดเก็บขยะมูลฝอย้และสิ่งปฎิกุล 
จำนวน 3 คนๆละ 7,000 บาท/เดึอน 12 เดึอน จำนวน 252,000 บาท 

ค่าใข่(สอย รวม
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกุล จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอยและสงปฏิกุล 
12 เดีอนๆ ละ 16,000 บาท

10,000 ทๅท

680.000 บาท

680.000 บาท

100,000 1)ๅท

80,000 บๅท

300,000 บ''เท

200,000 บ"เท

474.000 บาท

474.000 บาท

252.000 มาท

252.000 บาท

222,000 บาท

192,000 บ''เท
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1 .โครงการหมู่บ้านน่าอยฺและคัดแยกขยะ จำนวน

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการหมู่บ้านน่าอณุ่เละคัดแยกขยะ
เซ่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าบ้ายไวนิล้ ค่าใช้จ่ายัอื่นๆ ท่ีจำเป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความละอาดและความเป็นระเบียบเรียบ
ร้อยของบ้านเมีอง (ฉบับัที้ 2) พ.ศ. 2560
■เป็นไปตามแผนพฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี
(พ.ศ.2561 ถีง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 30 ลาดับท่ี 5

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งซฺมซน รวม
งบดำเนินงาน รวม

ค่าใช้สอย รวม
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการสร้างงานสร้างอาซิพ จำนวน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสร้างงานสร้างอาชีพ
เซ่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าบ้ายไวนิล ค่าใช้จ่ายอินๆ ท่ีจำเป็น ฯลฯ
■เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคาใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 26 ลำดับท่ี 1

2.โครงการพัฒนาผฺลฺงอายฺ ผู้พิการ สตรี เด็ก เยาวชน และผู้ด้อยโอกาสทาง จำนวน 
สังคม

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาผุ้เ^ชุ3แผู้พิการ สตรี เด็ก เยาวชน 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เซ่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจำ 
เป็น ฯลฯ
■เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเช้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 68 ลำดับท่ี 43 

งบเงินอุดหนุน รวม
เงินอุดหนุน รวม
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

1 .อุดหนุนกิจการบ้องกันและแก้ไขบ้ญหายาเสพติดให้แก่จังหวัด จำนวน
■เป็นไปตามระเบียบกวะทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
■เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) หน้าท่ี 69 ลำดับท่ี 44

แผนงานการศาลนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม

งบเงินอดหนุน รวม
เงินอุดหนุน รวม
เงินอุดหนุนส่วน.ราขการ /"

1. อุดหนุนกิจ์การแข่ง,ขันกีฬากล่มโรงเรียน'ให้แก่โรงเรียนเจ้าภาพ จำนวน
2. อุดหนุนกิจการแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียนให้แก่ โรงเรียนบ้านข่าดอนเข็ม - จำนวน
3. อุดหนุนกิจการแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียนให้แก่ โรงเรียนบ้านดอนหัน จำนวน
4.อุดหนุนกิจการแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียนให้แก่ โรงเรียนบ้านดินทรายอ่อน จำนวน

30,000 บาท

90.000 บาท
60.000 มาท
60.000 บาท

30,000 บาท

30,000 บาห

30.000 บาท
30.000 บาท

30,000 บา')ๆ

105.000 บาท
105.000 บาท
105.000 มาท

30.000 บาท

10.000 บาท

10.000 บาท

10.000 บาท
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5.อุดหนุนกิ'จการแ'ข่-งขันที,ฬากล่มโรงเรี:ยน'ให้]แก่ โรงเรียนบ้านหนองแสงนา จำนวน 10,000 บๅท
ล้อม

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นลาธารณประโยชน์
1.อุดหนุนกิจการแข่ง,ขันกีฬา'ให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ ้าน จำนวน 35,000 บาท
6,8,10,11,12,14,16 

จำนวน 7 หมู่บ้าน ๆ ละ 5,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน 
การจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเช้าร่วมการแข่งขัน 
กีฬา
ขององค์กรป็กครองส่วนท้องกน พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี
(พ.ศ. 2561 ถีง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 81 ลำดับท่ี 56

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 485,000 บาท

งบดำเนินงาน รวม 45,000 บาท

ค่า'ใช้สอ่ย ราม 45,000 บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราขการที่ไม่เช้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
1 .โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น จำนวน 25,000 บๅท

เพี่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
เข่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าบ้ายไวนิล ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจำเป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเช้าร่วมการแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็น'ไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 78 ลำดับท่ี 53

2.โครงการส่งเสริมคฺณธรรมและจริยธรรม*''1̂ ' . จ ำ น ว น  20,000 บๅท
เพี่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมดณธรรมและจริยธรรมช้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี สมาซิกสภา อบต.หัวนา และผั่นำชุมชน เข่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเช้ารีบการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 65 ลำดับท่ี 40

งบเงินอุดหนุน รวม 440,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 440,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

1.อุดหนุนกิจการประเพณีท้องถิ่นให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 10,15 จำนวน 60,000 บาท
เพี่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการประเพณีท้องถิ่นให้แก่ คระกรรมการหมู่ 
บ ้านหม ู่ท ี่1 0 จำนวน20,000 บาทหมู่ที่ 1 5 จำนวน 40,000บาท 
รวม 60,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี 

(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ค. 2565) หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 55
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2. อุดหนุนกิจการประเพณีท้องถิ่นให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ ้าน หมู่ท่ี จำนวน 280,000 บาท
2,3,6,7,8,12,14,16

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการประเพณีท้องถิ่นให้แก่คณะกรรมการหมุ่ 
บ้าน
หมู่ท่ี 2,3,6,7,8,12,14,16 จำนวน 8 หมู่บ้าน ๆ ละ 35,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 55

3. อุดหนุนกิจการศาสนาให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ ้าน หมู่ท่ี จำนวน 70,000 บาVI
2,6,7,8,น ุ),11,12,14,15,16

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการศาสนาให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท ี่2 จำนวน 10,000 บาท หมู่ท่ี 10 จำนวน 20,000 บาท 
หมฺท่ี 6,7,8,11,12,14,15,16 จานวน 8 หมู่บ้าน ๆ ละ 5,000 บาท 
-เป็นไป่ตามระเบยบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว้ยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปก่ครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 82 ลำดับท่ี 57

4. อุดหนุนกิจการศาสนาให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ ้าน หมู่ท่ี 3 จำนวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจการศาลนาให้แก่ คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 3 จำนวน 30,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 บี 
(พ.ศ. 2561 ถึง พ.ศ. 2565) หน้าท่ี 82 ลำดับท่ี 57

นผ.นงานภารเกบ-ดร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท

งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เช้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

โครงการพัฒนาการเกษตร จำนวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาการเกษตร
เซ่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าบ้ายไวนิล ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคาใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเช้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
หน้าที่ 27 ลำดับท่ี 2

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 11,782,740 บาท

งบกลาง รวม 11,782,740 บาท

งบกลาง รวม 11,782,740 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 200,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทฺนประกันสังคม อัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง 
พนักงานจ้างจำนวน 25 คน
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เบี้ยยังชีพผฺสฺงอายฺ จำนวน 7,590,000 บาท
1 . ผ ูสุ้งอายฺ 60 - 69 ปี จำนวน 600 คน ๆ ละ 600 บาท/เดึอน 
12"เดือน เป็นเงินจำนวน 4,320,000 บาท
2. ผู้สุงอายฺ 7 0 - 7 9  ปี จำนวน 275 คน ๆ ละ 700 บาท/เดือน 
12 เดอน เป็นเงินจำนวน 2,310,000 บาท
3. ผู้?เงอายฺ 80 - 89 ปี จานาน 75 คน ๆ ละ 800 บาท/เดือน 
12 เดอน เป็นเงินจำนวน 720,000 บาท
4. ผู้สุงอายฺ9 0 ปีขี๋นไปจานาน 2 0 คนๆละ  1,000บาท/เดือน 
12"เ"ดีอน เป็นเงินจำนวน 240,000 บาท

เบี้ยยังชีพคนพักาว จำนวน 3,648,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิกาว จำนวน 380 คน ๆ ละ 800 บาท/เดีอน 
12 เดือน เป็นเงินจำนาน 3,648,000 บาท

เบ้ียยังชีพผุ้ปวยเอดส์ จำนวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ปายเอดส์จำนวน5 ค น ๆ ล ะ500บาท/เดือน 
12 เดือน เป็นเงินจำนวน 30,000 บาท

สำรองจ่าย จำนวน 80,000 บาท
เพื่อ'จ่ายเป็นกรณีฉฺกเฉินที่มีสาธารณกัยเกัดขี่’น หวีอบรรเทาปัญหา 
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั๋น ท่ีเกิดจากสาธารณ
ภัย ต่างๆ ก่อนเกิดเหตฺ ขณะเกิดเหตฺ และหลังเกิดเหตสาธารณภัย 

รายจ่ายตามข้อผฺกพัน
1 .เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนฟ้องถิ่น (กบท)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบบำเหน็จบานวญ'?!าร;);ชการส่วนฟ้องถ่ิน (กบท.) 
หักจากประมาณการรายรับไม่รวมเงินอฺดหนฺน ในอัตราร้อยละ1 ของ

จำนวน 144,740 บๅท

จำนวนเงิน 14,473,270 บาท 
2.เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 10,000 บๆท

เพื่อส่งเสริมสนับสนฺนการดำเนินงานกองทุนเงินทดแทน 
3.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลหัวนา จำนวน 80,000 บๅท

เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.หัวนา ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 40 ของงบประมาณ ลปสช.


